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Acta de la reunión de la Comisión de Garantía de Calidad del Máster (CGCM) 
Universitario en Ingeniería Industrial  

 
 
Fecha:  26 de febrero de 2020 
Hora:  11:30 h 
Lugar:  Escuela Politécnica Superior de Jaén Dependencia, A3-158  
 
Asistentes a la Comisión: 
 

● D. Juan Manuel Amézcua Ogáyar. 
● Dª. Silvia Satorres Martínez. 
● D. Ignacio Pérez Guerrero. 
● D. Patricio Bohórquez Rodríguez de Medina. 
● D. Manuel García Vega  
● D. Javier Gallego Álvarez (Director de la Escuela Politécnica Superior de Jaén) 

 
Excusan su asistencia: 

● D. Javier Gámez García. 
● Dª Montse Illana García. 
● D. Francisco Espínola Lozano. 
● D. Jesús de la Casa Hernández (Coordinador del Máster de Ingeniería Industrial, 

invitado) 
 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1. Análisis y aprobación, si procede, del informe de seguimiento del título 
 

El Director de la EPSJ da una introducción y contextualiza el informe de seguimiento del 
título. Además, indica que la totalidad de las modificaciones solicitadas para este máster han 
recibido evaluación favorable por parte de la DEVA (Informe de aprobación de las 
modificaciones con fecha 27 de junio de 2019). 

  
El Subdirector de Calidad de la EPSJ informa sobre las recomendaciones de la DEVA y 

sus acciones de mejora (Anexo 1).  
 
El informe de seguimiento se aprueba por unanimidad. 
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1. Ruegos y preguntas. 
 
Se sugiere elaborar un documento sobre los formalismos a seguir en el acto de defensa de 

TFMs que se le entregará previamente al alumno. 

 

Jaén, 26 de febrero de 2020. 

 

 
Juan Manuel Amezcua Ogáyar 

Presidente de la Comisión de Garantía 
de Calidad del Máster en Ingeniería 

Industrial 
 

 

 
Silvia Satorres Martínez 

Secretaria de la Comisión de Garantía 
de Calidad del Máster en Ingeniería Industrial  

 
 



SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORA MÁSTER INGENIERÍA 
INDUSTRIAL (FEBRERO 2020) 

 

  

Recomendación 1 

Se recomienda incluir Prácticas Externas como asignatura optativa 

Acciones de Mejora 

Acción 1 

Descripción 

La Comisión de Garantía de Calidad debatirá la conveniencia de la inclusión de Prácticas 
Externas como asignatura optativa de este máster y, en su caso, solicitará la modificación 
oportuna durante el curso 2018/19 

Justificación 

Las prácticas externas son altamente demandadas por el alumnado y, al tener cabida en el plan 
de estudios, se hace más atractivo para el alumnado 

Responsable 

Comisión de Garantía de Calidad del Máster y Coordinador del Máster 

Fecha Inicio Plazo 

2019-01-01 

Fecha Fin Plazo 

2020-07-20 

Acción Finalizada 

Sí 

Fecha Cierre 

2020-07-20 

Indicadores 

Guía Académica de las prácticas de Empresa 

Observaciones 

La modificación del plan de estudios ha recibido evaluación Favorable por parte de la DEVA y 
fue aceptada con un calendario de implantación según el cual se ofertará en el curso 2020/21. 



Según los criterios del POD de la Universidad para dicho curso, pendientes de aprobación aún, 
se prevé que las guías docentes estén aprobadas en torno a esa fecha. 

Evidencia (URL) 

https://drive.google.com/file/d/1l7yT4a8VbhLoeJKFCtbIzJlyYYmRxEou/view?usp=sharing 

  

 

  

  



Recomendación 2 

Se recomienda indicar en la Guía docente del Trabajo Fin de Máster los de evaluación 
especificando en la calificación el porcentaje de cada parte evaluada. 

Acciones de Mejora 

Acción 1 

Descripción 

Definir una rúbrica para evaluar los Trabajos Fin de Máster que sea compatible con el resto de 
másteres de la EPSJ 

Justificación 

Los miembros de los tribunales de los Trabajos Fin de Máster son potencialmente cualquier 
profesor de la EPSJ. Es necesario que se evalúen siguiendo un mismo esquema para poder 
pesar los apartados descritos en la Guía de manera satisfactoria. 

Responsable 

Subdirectora de Ordenación Académica y Coordinador del Máster 

Fecha Inicio Plazo 

2018-10-15 

Fecha Fin Plazo 

2019-06-30 

Acción Finalizada 

Sí 

Fecha Cierre 

2019-06-30 

Indicadores 

La rúbrica 

Inclusión de todos los elementos de la Guía Académica. 

Observaciones 

La rúbrica está siendo utilizada en la EPSJ para todos sus títulos. 

Evidencia (URL) 

https://drive.google.com/file/d/1TH5FUTgu3lMvds37aFYKlPACptulBQte/view?usp=sharing 

Acción 2 

Descripción 



Especificar el porcentaje de cada parte evaluada detallada en el sistema de evaluación del 
Trabajo Fin de Máster, indicados en la Guía Docente 

Justificación 

Una vez definida la rúbrica, se pueden definir los pesos de cada apartado definido en la Guía 
del TFM del máster. 

Responsable 

Comisión de TFM y Subdirectora de Ordenación Académica 

Fecha Inicio Plazo 

2019-10-15 

Fecha Fin Plazo 

2020-06-01 

Acción Finalizada 

No 

Fecha Cierre 

YYYY-MM-DD 

Indicadores 

Guía Académica del TFM 

Definición del peso de cada elemento evaluable en la Guía Académica 

Observaciones 

Evidencia (URL) 

  

  



Recomendación 3 

Se recomienda analizar las causas de las bajas tasas de rendimiento de algunas asignaturas, así 
como la disminución de la tasa de rendimiento del Trabajo Fin de Máster, y planificar acciones 
de mejora. 

Acciones de Mejora 

Acción 1 

Descripción 

Analizar las bajas tasas de rendimiento de algunas asignaturas con especial atención el TFM 

Justificación 

La CGC analizará las tasas de resultados y se compartirán con profesores y alumnos en las 
reuniones periódicas de coordinación, pudiéndose abordar las acciones oportunas habiendo 
contado con profesores y estudiantes. 

Responsable 

CGC del Máster y Subdirector de Seguimiento y Coordinación de Títulos 

Fecha Inicio Plazo 

2018-10-15 

Fecha Fin Plazo 

2019-03-31 

Acción Finalizada 

Sí 

Fecha Cierre 

2019-01-31 

Indicadores 

Acta con el análisis y propuestas de la CGC del Máster 

Observaciones 

Evidencia (URL) 

https://drive.google.com/file/d/1gHmitR3Pc1UwfU8VDthh5RlC9WvYSUTg/view?usp=sharing 

Acción 2 

Descripción 



Propuesta de modificación del Máster permutando de cuatrimestre varias asignaturas e 
incrementando la carga en créditos de las del módulo de complementos de formación, 
atendiendo a los resultados del análisis de la CGC del Máster 

Justificación 

Como resultado del análisis se extrae que los cuatrimestres no están equilibrados en cuanto al 
grado de dificultad de las asignaturas y que la asignaturas del módulo de complementos de 
formación requieren de más tiempo para su aprendizaje, al proceder la mayoría de estudiantes 
de grados de especialidades de la rama industrial. 

Responsable 

Equipo de Dirección de la EPSJ 

Fecha Inicio Plazo 

2019-02-10 

Fecha Fin Plazo 

2020-06-30 

Acción Finalizada 

Sí 

Fecha Cierre 

2019-06-27 

Indicadores 

Informe de aprobación de los cambios 

Observaciones 

La modificación del plan de estudios ha recibido evaluación Favorable por parte de la DEVA y 
fue aceptada con un calendario de implantación según el cual se ofertará en el curso 2020/21 

Evidencia (URL) 

https://drive.google.com/file/d/1l7yT4a8VbhLoeJKFCtbIzJlyYYmRxEou/view?usp=sharing 

  

  

  



Recomendación 4 

Se recomienda emprender acciones encaminadas a mejorar la satisfacción del alumnado con 
los aspectos peor valorados del Título 

Acciones de Mejora 

Acción 1 

Descripción 

Analizar las causas de la baja valoración en algunos aspectos en las encuestas de satisfacción 
del alumnado. 

Justificación 

La CGC analizará las valoraciones del alumnado en las encuestas de satisfacción global 
recogiendo información de las reuniones anuales de coordinación anuales y se podrán abordar 
las acciones oportunas habiendo contado con profesorado y alumnado. 

Responsable 

CGC del Máster y Subdirector de Seguimiento y Coordinación de Títulos 

Fecha Inicio Plazo 

2018-10-15 

Fecha Fin Plazo 

2019-06-30 

Acción Finalizada 

Sí 

Fecha Cierre 

2019-06-30 

Indicadores 

Acta con el análisis y propuestas de la CGC del Máster 

Observaciones 

Esta acción va unida a la recomendación 3, ya que el principal problema del alumnado son los 
desequilibrios en los cuatrimestres y la dificultad de las asignaturas de complementos de 
formación. Por ello, pensamos que la renovación del título eliminará los problemas y mejorará 
la satisfacción de los estudiantes. 

Evidencia (URL) 

https://drive.google.com/file/d/1l7yT4a8VbhLoeJKFCtbIzJlyYYmRxEou/view?usp=sharing 

  



  

Recomendación 5 

Se recomienda realizar encuestas sobre los servicios de orientación académica y profesional 
del Máster 

Acciones de Mejora 

Acción 1 

Descripción 

La Comisión de Garantía de Calidad del Máster redactará preguntas específicas destinadas a 
conocer la opinión sobre los servicios de orientación académica y profesional del Máster. 

Se instará al Servicio de Planificación y Evaluación a que completan el patrón de encuestas de 
satisfacción global incluyendo estas preguntas en las encuestas a realizar al final del curso 

Justificación 

En la Universidad de Jaén es el Servicio de Planificación y Evaluación el encargado de realizar 
las encuestas de Satisfacción Global. Con la inclusión de estas preguntas queda satisfecha la 
recomendación. 

Responsable 

Comisión de Garantía de Calidad del Máster y Servicio de Planificación y Evaluación 

Fecha Inicio Plazo 

2018-10-01 

Fecha Fin Plazo 

2019-07-01 

Acción Finalizada 

Sí 

Fecha Cierre 

2019-07-01 

Indicadores 

Inclusión de las preguntas en las encuestas 

Observaciones 

Estas preguntas están ya presentes en las encuestas de Satisfacción Global de todos los 
estudiantes de la EPSJ desde el curso 2018/19 (incluído) 

Evidencia (URL) 

https://drive.google.com/file/d/1cfi0Il0Lw0od_xC2jxykvdZxVp3QWFvh/view?usp=sharing 


